
REPRESENTATIVIDADE: Estão abertas as
inscrições para o Conselho Municipal dos
Direitos LGBTQIAP+ em Mariana

    A Secretaria Municipal de Assistência Social, por meio do Departamento de Promoção e Defesa da
Diversidade, torna público o Edital para o processo de eleição dos representantes da sociedade civil
que irão compor o Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAP+ para o biênio 2025-2027. O edital,
com mais informações, a ficha de inscrição para candidatura ao conselho e a declaração de
autodeclaração LGBTQIAP+, está disponível aqui:
https://mariana.mg.gov.br/uploads/prefeitura_mariana_2018/colunistas/Edital%20Fo%CC%81rum%2
0LGBTQIAP%2B.pdf

   Serão eleitos 4 representantes titulares e 4 suplentes da sociedade civil, todas as pessoas que se
candidatarem e quiserem votar devem assinar a declaração de autodeclaração LGBTQIAP+. Os
candidatos devem se inscrever seguindo as orientações do edital. As eleições vão acontecer no
Fórum Municipal dos Direitos das Pessoas LGBTQIAP+, evento que acontece em 28 de agosto no
Centro de Convenções, das 08h às 17h, conforme programação a ser divulgada.

   As inscrições, seguindo orientações do edital, devem ser enviadas para:
secretariaexecutiva.conselhos@yahoo.com.br

    Confira a cartilha informativa pode ser acessada aqui:
https://mariana.mg.gov.br/uploads/prefeitura_mariana_2018/colunistas/cartilha%20informativa%20-
%20Conselho%202025-2027.pdf
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